
【特定区分】 ※現在調整中のポストについて，2019年11月20日頃まで追加・変更の可能性があります。

ポスト
番号

区分
配置
換

募集
人数

職名 勤務予定部局等名
勤務予定
キャンパス

主な担務内容
ポスト責任教員・
部長・事務長・課

長・室長

雇用契約（担務）
開始日

担務の終了区
分

担務の終了
日

給与形
態

給与
区分

給与額
（時間給
又は月
額）

週勤務時間
数

勤務時間帯
超過勤務
の有無

社会保険等 研究室名等

プロジェクト
名

（特定事業
名）

プロジェク
ト期間

（開始⽇）

プロジェク
ト期間

（終了⽇）
備考

19E5001 特定 無 1 事務限定職員 企画・評価課 大岡山
国立大学経営改革促進事業の経理業
務

企画・評価課長 2020/1/1
プロジェクト
業務終了まで

2022/3/31 年俸制 1
244,000

～
297,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有

共済(短期)，
厚生年金，
雇用保険，労
働者災害補償
保険

国立大学経営改
革促進事業

2020/1/1 2022/3/31

19E5002 特定 無 1 事務限定職員 広報・社会連携本部 大岡山
国立大学経営改革促進事業（特に戦
略的経営オフィス）に関連する事務
支援業務

企画・評価課長 2020/1/1
プロジェクト
業務終了まで

2022/3/31 年俸制 1
244,000

～
297,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有

共済(短期)，
厚生年金，
雇用保険，労
働者災害補償
保険

国立大学経営改
革促進事業

2020/1/1 2022/3/31

※業務内容・業務場所については、今後、組織の変更・業務分担の変更に伴い、変わる可能性があります。


