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17E001 特定 無 1 男女共同参画推進部門 大岡山 男女共同参画推進部門における事業推進業務
男女共同参画推進
部門長

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,760 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

第3期中期目標期間 H28.4.1 H34.3.31

17E002 特定 無 1 男女共同参画推進部門 大岡山 男女共同参画推進部門における事業推進業務
男女共同参画推進
部門長

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,760 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

第3期中期目標期間 H28.4.1 H34.3.31

17E003 特定 無 1 留学生交流課
北京事務所
(清華大学キャ
ンパス内)

清華大学大学院合同プログラム業務 留学生交流課長 H30.12.16
被雇用者の定年年齢
まで

時間給 2,370 35 月～金　9:15～17:15（7時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

東京工業大学・清
華大学大学院合同
プログラム

H16.4.1 未定

17E004 特定 無 1 大岡山第二事務区 大岡山

工学院におけるリーディングプログラム事業
（環境エネルギー協創教育課程）の継続運営に
係る支援業務（補助金実績報告書等の文科省事
業対応の他，所属学生の履修指導・修了審査等
の対応含む）及びリーディングプログラムから
派生し関連する教育課程（リーダーシップ教育
院運営支援等）に係る事務全般

学務部長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 年俸制
250,000〜
335,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金，雇用保険，
労災

博士課程教育リー
ディングプログラ
ム

H30.4.1 H34.3.31

17E005 特定 無 1 大岡山第二事務区 大岡山

環境・社会理工学院におけるリーディングプロ
グラム事業の継続運営（グローバル原子力安
全・セキュリティ・エージェント教育課程）に
係る支援業務（補助金実績報告書等の文科省事
業対応の他，所属学生の履修指導・修了審査等
の対応含む）及びリーディングプログラムから
派生し関連する教育課程（リーダーシップ教育
院運営支援等）に係る事務全般

学務部長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 年俸制
250,000〜
335,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金，雇用保険，
労災

博士課程教育リー
ディングプログラ
ム

H30.4.1 H34.3.31

17E006 特定 無 1 すずかけ台地区事務部 すずかけ台

生命理工学院におけるリーディングプログラム
事業の継続運営（情報生命博士教育課程）に係
る支援業務（補助金実績報告書等の文科省事業
対応の他，所属学生の履修指導・修了審査等の
対応含む）及びリーディングプログラムから派
生し関連する教育課程（リーダーシップ教育院
運営支援等）に係る事務全般

学務部長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 年俸制
250,000〜
335,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金，雇用保険，
労災

博士課程教育リー
ディングプログラ
ム

H30.4.1 H34.3.31

17E007 特定 無 2 リーダーシップ教育院
大岡山
すずかけ台

リーダーシップ教育院の事務全般
（所属教員に係る庶務・経理，リーダーシップ
教育課程の学生対応・運営支援の他，リーディ
ングプログラム継続教育課程を含む連携プログ
ラム・連携機関との連絡調整等に関する業務）

学務部長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 年俸制
250,000〜
335,000

38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金，雇用保険，
労災

リーダーシップ教
育院事業

H30.4.1 H34.3.31

17E008 特定 無 1 学術国際情報センター 大岡山
学術国際情報センター
一色研究室における秘書等業務

学術国際情報セン
ター
一色　剛

H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H45.3.31 時間給 1,360 21 月，水，金　9:15～17:15（7時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

学術国際情報セン
ター
一色研究室

17E009 特定 無 1 学術国際情報センター 大岡山

学術国際情報センター青木研究室における秘書
業務、研究プロジェクトのメンバー支援、申請
書類等の文書校閲、計算機等の物品管理及び予
算管理等の業務

学術国際情報セン
ター
青木　尊之

H31.3.24
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H37.3.31 時間給 2,000 21
月，水，金　9:15～17:15（7時間）
※勤務曜日及び勤務時間帯については，応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

学術国際情報セン
ター
青木研究室

17E010 特定 無 1 地球生命研究所 大岡山
WPI事業推進のための経理・庶務・イベント対応
等に関するプロジェクト業務

地球生命研究所長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 年俸制
280,000～
330,000

38.75 月～金　8：30～17：15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金， 雇用保険，
労災

WPI事業 H24.11.16 H34.3.31

17E011 特定 無 1 生命理工学院 すずかけ台

生命理工学院における先端研究基盤共用促進事
業（新たな共用システム導入支援プログラム）
支援業務。特に島津製作所精密機器分析室以外
の学院共通機器の管理・運営業務および技術支
援

生命理工学院　太
田　啓之

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H32.3.31 年俸制 280,000 38.75 月～金　9:00～17:45（7時間45分） 無
共済(短期)，厚生
年金， 雇用保険，
労災

生命理工学院共通
機器室

先端研究基盤共用
促進事業（新たな
共用システム導入
支援プログラム）

H29.4.17 H32.3.31

17E012 特定 無 1 生命理工学院 すずかけ台

生命理工学院における先端研究基盤共用促進事
業（新たな共用システム導入支援プログラム）
支援業務。特に島津製作所精密機器分析室内の
共用機器の管理・運営業務および技術支援

生命理工学院　太
田　啓之

H30.6.1
プロジェクト業務終
了まで

H32.3.31 年俸制 280,000 38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 無
共済(短期)，厚生
年金， 雇用保険，
労災

生命理工学院共通
機器室

先端研究基盤共用
促進事業（新たな
共用システム導入
支援プログラム）

H29.4.17 H32.3.31

17E013 特定 無 1 生命理工学院 すずかけ台
村上研究室における研究補助業務（遺伝子操作
や微生物実験等の技術支援）

生命理工学院　村
上　聡

H30.5.16
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H45.3.31 時間給 1,510 14 月, 木　9:15-17:15(7時間） 無 労災 村上研究室

17E014 特定 無 1 生命理工学院 すずかけ台
生命理工学院粂研究室における教育・研究活動
支援業務

生命理工学院　粂
昭苑

H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H40.3.31 時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

生命理工学院粂研
究室

17E015 特定 無 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
フロンティア材料研究所におけるweb・ネット
ワーク事務及び技術補助

フロンティア材料
研究所長

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,230～1,360 18 月、水、金　9:15～16:15（6時間） 有 労災
先端無機材料共同
研究拠点

H28.4.1 H34.3.31

17E016 特定 無 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
フロンティア材料研究所における 共同利用・共
同研究拠点事務補助

フロンティア材料
研究所長

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,230～1,360 18 火、水、金　9:15～16:15（6時間） 有 労災
先端無機材料共同
研究拠点

H28.4.1 H34.3.31

17E017 特定 無 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
フロンティア材料研究所における 共同利用・共
同研究拠点事務補助

フロンティア材料
研究所長

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,650～1,770 35 月～金　9:15～17:15（7時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

先端無機材料共同
研究拠点

H28.4.1 H34.3.31

17E018 特定 無 1
科学技術創成研究院
（ＡＥＳセンター）

大岡山 ＡＥＳセンター事務補助
ＡＥＳセンター
（柏木孝夫）

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H31.3.31 時間給 2,460 14 火，水　9:15～17:15（7時間） 有 労災 ＡＥＳセンター ＡＥＳセンター 2010年4月 未定

17E019 特定 無 1 科学技術創成研究院 すずかけ台 共同研究拠点支援 未来研所長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H31.3.31 時間給 1230～1650 24
月～水　10:15-17:15（6時間）
金　9:15-16:15（6時間）

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

未来研事務室

医歯工イノベー
ションシステム創
成異分野融合共同
研究強化事業

H28.4.1 H31.3.31

17E020 特定 無 1 理学院数学系 大岡山 理学院におけるE-JUST業務 加藤文元教授 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H31.2.28 時間給 1,900～2,260 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

理学院数学系

エジプト国「エジ
プト日本科学技術
大学（E-JUST)プロ
ジェクト　フェー
ズ２　工学部基礎
科学分野教育能力
向上支援」

H29.11.9 H31.2.28

17E021 特定 無 1 理学院 大岡山
理学院物理学系上妻研究室における未来社会創
造事業大型プロジェクト業務

理学院上妻幹旺 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H33.3.31 年俸制 300,000 38.75 月～金　8:30～17:15（7時間45分） 有
共済(短期)，厚生
年金， 雇用保険，
労災

理学院物理学系
上妻研究室

未来社会創造事業
大型プロジェクト

H29.11.1 H39.3.31
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17E022 特定 無 1 理学院 大岡山 元素戦略研究を含む物理学研究支援 齋藤　晋 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 1,230～2,830 35 月～金　9:15～17:15（7時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

理学院斎藤研究
室・村上研究室を
含む物性理論研究
室・物理学系研究
室

元素戦略 H24.8.1 H34.3.31

17E023 特定 無 1 理学院 大岡山 木口・西野研究室秘書業務 木口　学 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H50.3.31 時間給 1,510 6 水　10:15～17:15（6時間） 有 労災 木口・西野研究室

17E024 特定 無 1 理学院 大岡山
理学院地球惑星科学系における教育・研究活動
支援業務

理学院地球惑星科
学系

H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H50.3.31 時間給 1,230～1,510 28
月,火,木,金　9:15～17:15（7時間）
※勤務曜日及び勤務時間帯については応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

理学院地球惑星科
学系共通

17E025 特定 無 1 情報理工学院 すずかけ台
情報理工学院秋山研究室等における文部科学省
地域イノベーション・エコシステム形成プログ
ラム業務

情報理工学院教
授・秋山泰

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H34.3.31 時間給 2,000 35 月～金　9:15～17:15（7時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

情報理工学院秋山
研究室

文部科学省地域イ
ノベーション・エ
コシステム形成プ
ログラム

H29.9.1 H34.3.31

17E026 特定 無 1 情報理工学院 大岡山
情報理工学院情報工学系における研究教育支援
事務

徳永　健伸 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H38.3.31 時間給 1,360 24
月～木 10:15-17:15 (6時間)
※勤務曜日及び勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

情報理工学院情報
工学系事務室

17E027 特定 無 1 情報理工学院 大岡山 研究室等の教育・研究活動支援業務（秘書） 宮崎純 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H47.3.31 時間給 1,360～1,510 12
火、金 9:30-16:30 (6時間）
※勤務曜日及び勤務時間帯については，応相談

無 労災
情報理工学院宮崎
研究室

17E028 特定 無 1 情報理工学院 大岡山
情報理工学院小池研究室における教育・研究活
動支援業務

小池英樹 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H39.3.31 時間給 1,510 15
火，木，金　10:15～16:15（5時間）
※勤務曜日及び勤務時間帯については，応相談

無 労災
情報理工学院小池
研究室

17E029 特定 無 1 工学院 大岡山 工系国際連携室支援業務
岸本喜久雄／髙橋
邦夫

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H40.3.31 時間給 2,000 21
火，木，金　9：15～17：15（7時間）
※勤務曜日及び勤務時間帯については，応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

工系国際連携室

17E030 特定 無 1 工学院 大岡山 千葉研究室の研究業務補佐
工学院　教授　千
葉明

H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H38.3.31 時間給 2,250 35 月～金　9：15～17：15（各7時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

千葉研究室

17E031 特定 無 1 工学院 大岡山
経営工学系増井・金森研究室および大土井研究
室の秘書業務

棟居洋介 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H45.3.31 時間給 1,360 11
火，金　13:15～17:15（4時間）
水　9：15～12：15（3時間）

有 労災
増井・金森研究
室、大土井研究室

17E032 特定 無 1 工学院 大岡山
次世代移動通信技術の研究開発（ソフトバンク
株式会社）における教育・研究活動支援業務

阪口 啓 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H32.3.31 時間給 1,650 12 月・木　10:15〜17:15　（6時間） 無 労災 阪口研究室

次世代移動通信技
術の研究開発（ソ
フトバンク株式会
社）

H29.4.1 H32.3.31

17E033 特定 無 1 環境・社会理工学院 大岡山 研究室の教育研究支援業務 花岡伸也 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H48.3.31 時間給 1,510 18 月，水，金 10:15～17:15（6 時間） 有 労災 花岡研究室

17E034 特定 無 1 環境・社会理工学院 すずかけ台 研究室等の教育研究活動支援業務 吉川　邦夫 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H31.3.31 時間給 1,230 18 月，水，金　10:15～17:15（6時間） 無 労災 吉川研究室

17E035 特定 無 1 環境・社会理工学院 すずかけ台 研究室等の教育、研究活動支援業務 高橋　史武 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H54.3.31 時間給 1,360 12 火，金　9:15-16:15（6時間） 無 労災 高橋研究室

17E036 特定 無 1 物質理工学院 大岡山
久保内研究室，吉川研究室，大川原研究室にお
ける秘書業務

久保内昌敏/吉川史
郎/大川原真一

H30.7.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H38.3.31 時間給 1,360 18 月，水，金　10:15～17：15（6時間） 無 労災
吉川研究室
久保内研究室
大川原研究室

17E037 特定 無 1 物質理工学院 大岡山 物質理工学院　田中（浩）研究室　秘書業務 田中　浩士 H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H46.3.31 時間給 1,650 5 金　10：15～16：15（５時間） 無 労災 田中（浩）研究室

17E038 特定 無 1 物質理工学院 大岡山 有機材料事務室　支援業務 材料系長 H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H40.3.31 時間給 1,230 19
月，水　9:15～12:15（3時間）
火，金　10:15～15:15（4時間）
木　10:15～16:15（5時間）

有 労災 有機材料事務室

17E039 特定 無 1 リベラルアーツ研究教育院 大岡山 池上特命教授秘書業務
リベラルアーツ研
究教育院長

H30.4.1
教員の退職に伴い研
究室等が無くなるま
で

H34.3.31 時間給 1,230 10
4月～6月　週2日　10:00～16:00（5時間）
7月～3月　週1日　10:00～16:00（5時間）
勤務曜日は応相談

有 労災 池上研究室

17E040 特定 無 1 環境・社会理工学院 田町
イノベーション科学系等共通事務室における教
育・研究活動支援業務（土曜・夜間事務）

環境・社会理工学
院イノベーション
科学系主任
比嘉　邦彦

H30.4.1
プロジェクト業務終
了まで

H40.3.31 時間給 1,230～1,360 21
火，水，金　15:30～20:30（5時間）
土　10:00～17:00（6時間）

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労
災

イノベーション科
学系等共通事務室

土曜・夜間事務プ
ロジェクト

H30.4.1 H40.3.31


