
２０２６年度 東京科学大学無期雇用職員募集案内（第１期募集） 
 

 ○ 採 用 予 定 日    ２０２６年度中（２０２６年４月１日以降）に採用 

 

○ 受  付  期  間       全区分：1月 9日（金）～1月 23日（金）【午後 5時必着】 

                         

○ 書 類 選 考     遅くとも面接試験日の前日まで（各募集ポストによる） 

 

○ 面接試験期間     全区分：1月 27 日（火）～ 2月 12 日（木） 

１． 試験区分及び主な職務内容 
区 分 主 な 職 務 内 容 

一般・障がい者 標準的な支援業務 
特殊 特別な資格や技術を必要とする業務 

特定 
本学教職員が運営するプロジェクト支援業務 
または、研究室の教育研究活動支援業務 

 
２．募集ポスト  別紙募集ポスト一覧のとおり 
 
３．応募資格 
  ○本学無期雇用職員の方 

・2026 年 3 月 31 日現在、本学無期雇用職員として在職している者 

※2025 年度内にプロジェクト期間の終了や研究室の教員の定年退職や異動により担務終了を迎えた方は

年度途中であっても 2026年 3月 31日まで在職したものとみなします。（3月末で定年を迎えた方は除く）。 

  ○本学有期雇用職員及び期間雇用職員の方（以下の条件を全て満たす必要有） 

  ・2026 年 3 月 31 日現在、本学有期雇用職員もしくは期間雇用職員として在職し、在職期間が通算 4 年以上

の者 

   なお、在職期間については、旧東京工業大学・旧東京医科歯科大学の法人化以降の在職期間及び東京科学

大学の在職期間を含むものとし、途中で空白期間がある場合であっても空白期間を除いて通算の対象とす

る。 

※2025 年度内に在職し、年度途中で退職した者についても 2026 年 3 月 31 日まで在職したものとみなして

通算の在職期間を積算する。 

・2026 年 3 月 31 日を起算日として、年齢が 62 歳未満の者 

 
４．試験の方法及び内容等 

書類選考 申込み者を対象に応募書類を総合的に判断します。 

面接試験 書類選考通過者を対象に実施します。 

  
５．試験日時・結果発表等 
（１）書類選考 
   書類選考通過者には、面接の日程を別途連絡いたします。 

書類選考通過者以外に対して、結果について選考結果通知書で連絡いたします。 



（２）面接試験 
区分 面接試験期間 結 果 発 表 

全区分 1月 27日（火）～ 2月 12日（木） 
合否の確定したポストから速やかに内定を通

知 
※ 各募集ポストにおいて、面接試験期間中に個別の面接試験日が設定される予定です。 

６．応募手続 
（１）提出書類 

区分（一般、特殊、特定、障がい者）ごとに以下の書類をご提出ください。 
①無期雇用職員応募申請書（指定様式） 
 ※ 障がい者区分に応募される場合は、障がい種別・等級等を応募申請書の「自己ＰＲ等」

の欄に記載してください。 
②職務経歴書（様式任意） 

※ 提出書類に不備があった場合には受付いたしません。 
※ 別紙募集ポスト一覧にて、特に雇用契約終了日について十分確認ください。 
※ 応募申請書の自署欄に必ず署名してください。署名がない場合は、提出書類不備として受付いたし

ません。 
※ 一般・特殊・特定・障がい者区分のそれぞれにおいて、複数のポストを希望することも可能です。 
※ 1 月 29 日（木）までに受領確認メールが届かない場合は無期雇用職員制度担当へ連絡願います。 

（２）申込み方法 

■受付期間 1月 9 日（金）～1月 23日（金）【午後５時 必着】 

■提 出 先 下記、提出専用 URL に提出書類①及び②の PDF データをアップロードしてください。 

https://science-tokyo.app.box.com/f/3f61c2c65e2947b7ae8477ed231b406a 

 

※ 提出書類①②は分けずに一つのファイルにまとめてください。 

※ 提出専用 URL は受付最終日を過ぎるとアクセスできなくなります。 

※ 提出ファイルのファイル名は以下のとおりとしてください。 

（年＋期）_（区分名）_（フルネーム） 

例）2026 年度第１期特定区分に応募する場合 

ファイル名：202601_特定_科学太郎 
 
７．内定者の決定等 
（１）書類選考で通過した者について、面接試験のご連絡をいたします。 
（２）応募資格がない場合又は無期雇用職員応募申請書の記載に虚偽の内容があった場合は、内定を取り消しま

す。 
 
８．採用予定時期  

  ２０２６年度中（２０２６年４月１日以降） 
  別紙募集ポスト一覧で個々に確認してください。 
 

９．給与  
  基本給、通勤手当、時間外労働手当を支給します。 

各募集ポストの時間給等は別紙募集ポスト一覧で個々に確認してください。 
※ 無期雇用職員就業規則に基づく。  
 

 

https://science-tokyo.app.box.com/f/3f61c2c65e2947b7ae8477ed231b406a


 
10．勤務時間、休暇等 

  勤務時間、休暇等は、無期雇用職員就業規則に基づきます。 
各募集ポストの勤務時間は別紙募集ポスト一覧で個々に確認してください。 
 

11．社会保険等 
厚生年金、共済短期、雇用保険、労働者災害補償保険。 

各募集ポストの社会保険等への加入の確認は別紙募集ポスト一覧で個々に確認してください。 
 
12．個人情報の取り扱い 
   申込み者から取得する個人情報は、東京科学大学無期雇用職員を採用することを目的として使用するもので

あり、それ以外での使用及び第三者への提供は一切いたしません。 
 
 

《問い合わせ先》 
国立大学法人東京科学大学 

                人事部人事労務課 無期雇用職員制度担当 E３－２ 
                 〒１５２－８５５０ 東京都目黒区大岡山二丁目１２番１号 

TEL  ：０３－５７３４－２０５３ 
FAX ：０３－５７３４－３６６０ 
E-mail：hr.mukiseido@adm.isct.ac.jp 




