
公募案内（特任専門員） 

                                       令和３年３月９日 
所属 学務部学生支援課（高度ＣＰＳ²人材育成フェローシップ） 

職名 特任専門員 

人数 １名 

職務内容* 

東京工業大学は令和３年４月より「高度ＣＰＳ²人材育成フェローシッ

プ」を実施し、スマート社会の創出に寄与できる博士後期課程学生の育

成を行います。 

本公募では，フェローシップにおける新しい取組を本学教職員と連携

しながら推進し，博士人材育成の向上に貢献する意欲のある人材を募集

します。具体的には 

・各学院のキャリア科目の洗い出しと、授業科目内容に関するキャリ

ア支援的な観点からのアドバイス 

・学内組織との博士後期課程学生を対象としたキャリアパス支援の連

携推進 

・学外組織との連携にあたっての連携先開拓、交渉、調整 

・博士後期課程学生を対象とした全学的なキャリア相談部門との連携 

・その他業務に係る庶務全般  

応募資格 

・業務遂行に必要な調査力，企画力，コミュニケーション力，プレゼン

テーション力を有する方 

・OA機器の基本操作と Word，Excel，PowerPointなどを用いて自ら文書

や表，プレゼンテーション資料等の作成ができる方 

・英語での簡単な連絡調整（メール，電話等）に対応できる方 

・幅広い業務に対応できる柔軟性のある方 

・協調性があり，責任感のある方 

・修士又は博士の学位を有していることが望ましい 

勤務予定地 大岡山キャンパス（最寄り駅：大岡山） 

勤務時間等 

週 5日 38時間 45分 

 月～金曜日 8：30～17：15 （７時間４５分） 

（休憩時間 12：15～13：15） 

超過勤務：有（月平均３時間） 

任期 

採用日から１年間 

※更新の必要性，雇用経費及び更新前の勤務実態を総合的に勘案し，

更新の可能性有り。（最長で雇用開始日から５年間） 



ただし，本学有期雇用職員就業規則第７条による 

試用期間 14日 (ただし，本学有期雇用職員就業規則第 12条による) 

給与 
年俸 4,980,000円～6,000,000円 （参考月額 415,000円～500,000円）

※各種手当含む。年俸額は学歴・経験・業績等を考慮し決定。 

社会保険等 厚生年金，共済（短期），雇用保険，労災保険  

雇用主 国立大学法人東京工業大学長 

着任予定 令和３年５月１日 

応募締切 令和３年４月１日（木曜日）１７時必着 

選考方法 

書類審査ならびに面接 

書類選考の後，面接試験を行います。面接等に伴う旅費等の経費は自己

負担でお願いします。 

応募書類 

・ 履歴書（写真貼付・署名は自署のこと・E-mailアドレス記載） 

・ 職務経歴書（詳細に記載のこと。） 

・ 志望動機（Ａ4版 2,000字程度、様式は任意、パソコン作成可。上記

の業務内容に関連する資格や就業経験がある場合はその旨明記してくだ

さい。） 

＊応募書類は返却しません。 

＊本学での勤務経験がある場合には、勤務時期、部署名あるいは研究室

名をご記入ください。 

書類提出方法 

封筒に｢学務部学生支援課（高度ＣＰＳ²人材育成フェローシップ）特任

専門員応募書類在中｣と朱書し、下記提出先宛に簡易書留で郵送して下さ

い。 

Email等での受け付けはしておりません。 

書類送付先 

〒１５２－８５５０  

東京都目黒区大岡山２－１２－１ TP－001 

国立大学法人 東京工業大学 学務部 学生支援課 支援企画グループ 

TEL：03-5734-3011 Ｅメール：cps2.f.adm@jim.titech.ac.jp 

※電話番号は問合せ先と異なりますのでご注意ください 

問合せ先 

大作 修久 

TEL：045-924-5935 Ｅメール：cps2.f.adm@jim.titech.ac.jp 



その他 

(1)応募書類等の返却はしません。応募書類に含まれる個人情報は国立

大学法人東京工業大学の定めに従い、本人事選考にのみ使用し、他の目

的には一切使用しません。 

(2)東京工業大学では，多彩な人材を確保し，大学力・組織力を高めるた

め，全ての研究分野において外国人や女性の参画する均等な機会を確保

します。 

(3) 敷地内禁煙（ただし，屋外指定箇所に喫煙場所設置） 

(4)その他公募に関する事項は下記ページをご参照ください。 

http://www.hyoka.koho.titech.ac.jp/eprd/recently/koubo/koubo.php  

 

http://www.hyoka.koho.titech.ac.jp/eprd/recently/koubo/koubo.php

