
雇 用 証 明 書 

1. 氏 名     （ S ・ H     年    月  日生） 

2. 雇用条件

① 雇 用 形 態  〔  臨時  ・  パート  ・  アルバイト  ・  その他 （   ） 〕 

② 採 用 年 月 日  年   月  日 ・ 雇用期限〔  無  ・  有  （ 年   月  日） 〕 

③ 就 労 時 間 時間／日 〔月平均の勤務時間 ： 時間〕 

④ 勤 務 日 数  日／（ 週 ・ 月 ）・ 勤務を要しない日（曜日等）〔  〕 

⑤ 給料・賃金等  〔 月給 ・ 日給 ・ 時間給 〕  円 

⑥ 健康保険加入  〔  無  ・  有  （  年   月   日から加入） 〕 

⑦ 雇用保険加入  〔  無  ・  有  〕

3. 給与等支払状況

支給年月 支給総額（円） 支給年月 支給総額（円） 

  年  月   年  月

  年  月   年  月

  年  月   年  月

  年  月   年  月

  年  月   年  月

  年  月   年  月

その他の手当 

〔  無  ・  有  〕

（有の場合は以下を記入） 

    手当 

月額  円 

   手当 

月額  円 

4. 賞与の支払 〔  無  ・  有  （支給月： 月， 月， 月） 〕 

支給年月 支給総額（円） 支給年月 支給総額（円） 支給年月 支給総額（円）

年   月 年    月 年    月 

5. 年間総支払見込額（賞与含む） （  月 ～  月）  円 

上記のとおり、相違ないことを証明いたします。 

令 和    年    月    日 

所 在 地 

名 称

事業主等氏名  ㊞ 

電 話


