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令和７年度 
東京科学大学事務職員（総合職・施設系）独自採用試験 
試験案内（【区分２】）（主任） 

 
１．募集職種及び主な職務内容 

募集職種 主 な 職 務 内 容 
東京科学大学の事務局において、学生・教職員に対する安全で快適な教育・研究環境の提供を目的とし

て主に以下の業務について、主体的、能動的に従事していただきます。主任として課長及びグループ長

を補佐するとともに、部下への指示・指導を的確に行うことを求めます。 

事務職員 
（総合職・施設系） 

（建築） 
（雇用期間の定めなし） 

① キャンパスの整備計画に関すること 
② 建築物・屋外環境等の企画、設計及び工事監理に関すること 
③ 建築物・屋外環境等の保全及び維持管理に関すること 
④ キャンパスの省エネ計画、エネルギー管理に関すること 
⑤ キャンパス再開発事業の計画立案に関すること 
⑥ 職員宿舎・学生寮等の整備運営事業に関すること 

事務職員 
（総合職・施設系） 

（電気） 
（雇用期間の定めなし） 

① キャンパスの整備計画に関すること 
② 建築設備・屋外環境等の企画、設計及び工事監理に関すること 
③ 建築設備・屋外環境等の保全及び維持管理に関すること 
④ キャンパスの省エネ計画、エネルギー管理に関すること 
⑤ キャンパス再開発事業の計画立案に関すること 
⑥ 職員宿舎・学生寮等の整備運営事業に関すること 

事務職員 
（総合職・施設系） 

（機械） 
（雇用期間の定めなし） 

① キャンパスの整備計画に関すること 
② 建築設備・屋外環境等の企画、設計及び工事監理に関すること 
③ 建築設備・屋外環境等の保全及び維持管理に関すること 
④ キャンパスの省エネ計画、エネルギー管理に関すること 
⑤ キャンパス再開発事業の計画立案に関すること 
⑥ 職員宿舎・学生寮等の整備運営事業に関すること 

 
２．応募資格 
 以下いずれかの実務経験を有していること。 

① 発注者又は受注者等として、建設（建築・土木、電気設備、機械設備）工事に関する発注、工事

監理、工事管理、設計、積算業務など、何れかの実務経験を５年以上有する方。専門資格（建築

士、施工管理技士、主任技術者等）を有する方を歓迎する。 
② 建築または都市計画に関する実務経験を５年以上有し、キャンパスの再開発や PPP/PFI 事業に

強い関心を持っている方。建築計画、都市計画及び再開発プロジェクト等における、事業企画、

設計、コンサルティングまたはプロジェクトマネジメント等の実務経験を有する方を歓迎する。 
③ ①及び②の実務経験を、合わせて５年以上有する方。 

 
※実務経験の年数は累計とし、複数の会社でも構いません。 

 
ただし、次の者は試験を受けられません。 
（１）禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の期間中の者その 

他その執行を受けることがなくなるまでの者 
 （２）懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分から２年を経過していな

い者 
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 （３）日本国内における活動に制限のない在留資格を有しない者 
    ※日本国籍以外の国籍のみ有する方は、以下の在留資格以外の場合はお申込みいただけません。 

なお、以下に該当する方には後日、在留カードなど在留資格が確認できる証明書等の写しを

提出していただきます。  
「永住者」、「日本人の配偶者等」、「永住者の配偶者等」、「定住者」、「特別永住者」 
（「出入国管理及び難民認定法（昭和２６年１０月４日政令第３１９号）」別表第二参照） 

    ※在留資格は、応募時点で保有している必要があります。 
 
３．求める人材像 
  施設部の課において定めた目標を達成するための取り組みを理解し、上司の指示の下、自らの目標

達成の実現に向けての提案等を行い、主体的に問題解決を図れる能力や知識を有し、上司を補佐する

とともに、部下への指示・指導を的確にできる人材。 
 
４．選考方法及び内容等 
（１）選考方法 

第一次試験 
書類選考 
適性検査 
小論文他 

応募者を対象に応募書類を総合的に判断 
適性検査： 
職場適応性、ストレス耐性を測定する検査 

第二次試験 面接試験 第一次試験合格者を対象に実施（※複数回実施） 

 
（２）選考のプロセス 
（２－１）選考スケジュール 
  第 1 期 第 2 期 第 3 期 

①  募集期間 
公募開始日 

～6/12 
6/13～10 月上旬 10 月上旬～12 月中旬 

②  

第一次試験 
(適性検査) 

公募開始日～6/22 6/13～10 月中旬 10 月上旬～12 月末 

応募書類 
提出期間 

公募開始日 
～6/23（原本必着） 

10 月中旬 予定 令和 8 年 1 月上旬 予定 

第一次試験 
(書類選考) 

第 1 期応募書類 
提出締切後 

第 2 期応募書類 
提出締切後 

第 3 期応募書類 
提出締切後 

③  
第二次試験 
(面接選考) 

・1 次面接 
7/2～7/3 頃 予定 

・最終面接 
7/14～7/15 頃 予定 

・1 次面接 
10 月下旬頃 予定 

・最終面接 
11 月上旬頃 予定 

・1 次面接 
令和 8 年 1 月下旬頃 予定 

・最終面接 
令和 8 年 2 月中旬頃 予定 

 採用予定日 

令和 7 年 10 月 1 日 
令和 8 年  1 月 1 日 
   4 月 1 日 

のいずれか 

令和 8 年 1 月 1 日 
 4 月 1 日 

 
のいずれか 

令和 8 年 4 月 1 日 

※上記スケジュールは予定であり、第 1 期にて採用予定人数に達した場合、第 2 期および第 3 期の募集

を実施しない場合があります。 
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（２－２）第 1 期募集 応募の流れ（第 2 期および第 3 期募集の詳細については随時更新予定です） 
① マイナビ転職にて本学に応募もしくは本学施設企画課採用担当

（recruit.facilities@adm.isct.ac.jp）へ応募の旨メールする（公募開始日～6/12） 
② 第一次試験（適性検査・書類選考） 

・適性検査受験（6/22 まで） 
・履歴書等の提出（6/23 原本必着） 

③ 第二次試験 
       ・１次面接（7/2～7/3 頃予定） 
     ・最終面接（7/14～7/15 頃予定）    
    ※面接日は予定であり、変更する場合があります。 
 
５．第一次試験（書類選考・適性検査） 
（１）適性検査の受験について 

マイナビ転職もしくは本学施設企画課採用担当（recruit.facilities@adm.isct.ac.jp）へのメールにて

応募意志を示した方に対して 4 営業日以内に適性検査受験の案内をします。案内に従い、適性検査

の受験をしてください。 
 
（２）履歴書等について 

 以下のとおり、履歴書等を提出してください。各書類には氏名を必ず記載してください。 
 
① 履歴書：所定様式あり。氏名は自署すること。 

    学歴、職歴等が記入欄に入らない場合は、別紙をつけること。 
 

② 職務経歴書：所定様式なし。 
勤務期間、雇用形態、従事した業務内容、転職・退職理由は記載必須。 

 箇条書きで簡潔に記載すること。 
 
③ ポートフォリオ：所定様式なし。 
 自己 PR、プロジェクト概要、役割等を記載すること。 
 
④ 小論文：所定様式なし。 
 応募動機、自分がやりたいこと、本学への貢献等について 800 字程度で記載すること。 

 
    ※応募書類に不備があった場合には受け付けません。 

※応募書類は返却しません。 
※必要に応じて、追加資料の提出を依頼する場合があります。 

 
・提出方法：「事務職員（総合職・施設系）独自採用試験（区分２・第 1 期）応募書類在中」と

朱書きし、簡易書留郵便で送付してください。持参による申込みは受け付けません。簡易書留

郵便によらない事故については、責任を負いません。 
 

・送付先：〒１５２－８５５０ 
        東京都目黒区大岡山二丁目１２番１号 Ｍ３－３ 

東京科学大学施設部施設企画課総務グループ 宛 
  
 （３）結果連絡 
   第一次試験の結果については、個別に合否を電話もしくは e メール又は郵送にて連絡します。  
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６．第二次試験（面接試験） 
 （１）面接試験日程等 
   面接試験の日程等については、第一次試験合格者に対して、個別にお知らせします。 
   ※面接試験は複数回実施する場合もあります。 
 
 （２）結果連絡 
   第二次試験終了後に、個別に合否を電話もしくはｅメール又は郵送にて連絡します。 
 
７．その他採用試験に関する事項 

・本試験に関する結果等について、電話等でのお問い合わせには一切応じられません。 
  ・受験資格が無い場合又は申込書類の記載に虚偽の内容があった場合には、本試験の申込みは 

無効となります。 
  ・希望される職種（建築・電気・機械）を選択してください（複数選択可※）。 

※試験は 1 人につき 1回となります。 
 
８．採用予定数  区分１・区分２合わせて 6 名程度 
 
９．採用予定時期  

 令和 7 年 10 月 1 日、令和 8 年 1 月 1 日、令和 8 年 4 月 1 日 
  ※令和 7 年 10 月 1 日入職希望の方は、第 1 期募集が最終応募締切りとなります。 

 
10．試用期間 
   ６ヶ月間（業務内容及び労働条件同じ） 
 
11．勤務予定地 
  ・東京都目黒区大岡山２－１２－１（大岡山キャンパス） 

・神奈川県横浜市緑区長津田町４２５９（すずかけ台キャンパス） 
・東京都文京区湯島１―５―４５（湯島キャンパス） 

※上記のいずれかが勤務地となります。人事異動により勤務するキャンパスが変わります。（他

大学等との人事交流あり） 
 
12．給与  

  初任給、諸手当は、「国立大学法人東京科学大学職員賃金規程」に基づき支給されます。 
 

13．勤務時間、休暇等 
    勤務時間、休暇等は、「国立大学法人東京科学大学職員の勤務時間、休日及び休暇等に関する規

程」に定められています。 
 勤務時間は、８時３０分から１７時１５分までの１日７時間４５分（週３８時間４５分）です。 
※休憩 大岡山・すずかけ台キャンパス：１２時１５分から１３時１５分まで１時間 
   湯島キャンパス：１２時００分から１３時００分まで１時間 

 
14．社会保険等 
   文部科学省共済組合（健康保険・厚生年金）、雇用保険、労働者災害補償保険 
 
15．定年年齢 
   65 歳。但し、これまで 60 歳の定年を、令和 5 年度より 2 年に 1 歳ずつ定年を段階的に 65 歳まで 

引き上げるため、引上げ中（令和 5年度～令和 12 年度）の定年は生年月日により異なります。 
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16．福利厚生 
   文部科学省共済組合（健康保険・厚生年金）へ加入し、短期給付（病気やけがをした時の療養の 

給付）や長期給付（年金）、福祉事業（保養施設の利用、貯金等）が受けられます。 

 
17．雇用主 
   国立大学法人東京科学大学理事長 
 
18．個人情報の取り扱い 
   受験申込者から取得する個人情報は、東京科学大学の職員を採用するという目的を達成するため 

に利用するものであり、東京科学大学以外の第三者には提供又は公表しません。 
 
19．その他 
   敷地内禁煙（ただし、大岡山・すずかけ台キャンパスについては屋外指定箇所に喫煙所設置） 
 
 
 

《問い合わせ先》 
 国立大学法人東京科学大学 

                   施設部施設企画課総務グループ 
                   〒１５２－８５５０ 東京都目黒区大岡山二丁目１２番１号  
                             Ｍ３－３ 

TEL  ：０３－５７３４－３４０２、３４０４ 
E-mail：recruit.facilities@adm.isct.ac.jp 


