
一般区分

1001 一般 1 総務部企画・評価課 大岡山 総合企画グループにおける事務業務
総務部企画・評価課
長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1002 一般 3 人事課 大岡山
人事課における庶務業務，給与関係業務，福利厚生
業務，人事業務等

人事課長
H30.6.1（1名）
H30.8.1（1名）
H31.3.1（1名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　9:15～16:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1003 一般 1 労務室 大岡山 職員健康診断準備及び実施支援業務 労務室長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9：15～16：15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1004 一般 1 広報・社会連携課 大岡山 広報・地域連携部門における庶務・経理事務等 広報・社会連携課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1005 一般 1 博物館 大岡山 博物館、史資料館における運営業務等 広報・社会連携課長 H30.6.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1006 一般 1 博物館 大岡山 博物館における運営業務等 広報・社会連携課長 H30.9.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1007 一般 1 広報・社会連携課基金室 大岡山キャンパス基金室募金グループにおける事務業務
広報・社会連携課基
金室長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　9：15～16:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1008 一般 1 主計課 大岡山 総務・監査グループにおける監査事務業務 主計課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1009 一般 1 主計課 大岡山 決算グループにおける決算事務業務 主計課長 H30.6.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1010 一般 1 主計課 大岡山 予算グループにおける予算事務業務 主計課長 H30.10.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1011 一般 4 主計課 大岡山 財産管理グループにおける財産管理事務業務 主計課長
H30.5.1（2名）
H31.1.1（１名）
H31.1.16(１名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1012 一般 2 経理課 大岡山 収入グループにおける経理事務業務 経理課長
H30.4.1（１名）
H30.9.1（１名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1013 一般 1 経理課 大岡山 旅費支援グループにおける経理事務業務 経理課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1014 一般 2 契約課 大岡山
大岡山第３契約グループにおける財務・契約事務業
務

契約課長
H30.11.1(１名)
H30.4.1(１名)

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1015 一般 2 契約課 大岡山
大岡山第４契約グループにおける財務・契約事務業
務

契約課長
H30.11.1(１名)
H30.12.1(１名)

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1016 一般 2 契約課 大岡山
大岡山第５契約グループにおける財務・契約事務業
務

契約課長
H30.11.1(１名)
H30.4.1(１名)

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
月～金　9:15～16:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1017 一般 1
国際連携課

大岡山 企画・調整GPにおける事務業務 国際連携課長 H30.6.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1018 一般 1 学生支援センター 大岡山

学生支援センター業務全般。当面、大岡山地区にお
いて，センターのうち主に修学支援部門及び自律支
援部門の業務（受付を含む）。（留学生対応のため、英
語能力が必要）

学生支援センター長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1019 一般 1 学生支援課 すずかけ台

学生支援課に関する事務業務全般。当面、主にすず
かけ台地区において，イノベーション人材養成機構の
事務全般及び学生支援センターキャリア支援部門事
務（受付を含む）。（留学生対応のため、英語能力が必
要）

学生支援課長 H30.8.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1020 一般 1 教務課 大岡山 勤務時間管理（TA，技術支援員），物品請求等 教務課長 H30.6.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15-17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1021 一般 1 保健管理センター 大岡山
主に大岡山地区において，保健管理センターの事務
業務全般（受付を含む）。（外国人（留学生含む）対応
のため、英語能力が必要）

保健管理センター長 H30.5.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1022 一般 1 学生支援センター 大岡山

学生支援センター業務全般。当面、主に大岡山地区
において，センターのうち主に修学支援部門及び自律
支援部門の業務（受付を含む）。（留学生対応のため、
英語能力が必要）

学生支援センター長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　8:30～15:30（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1023 一般 1 学生支援課 大岡山
学生支援課業務（留学生対応のため、英語能力が必
要）

学生支援課長 H31.2.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

備考給与区分 給与額 週勤務時間数 勤務時間帯 超過勤務の有無 社会保険等

平成29年10月16日現在

ポスト番号 区分 募集人数 勤務予定部局等名 勤務予定キャンパス 新制度における業務内容
ポスト責任教員・

部長・事務長・課長・
室長

勤務開始日 雇用契約終了区分

1/3



一般区分

備考給与区分 給与額 週勤務時間数 勤務時間帯 超過勤務の有無 社会保険等

平成29年10月16日現在

ポスト番号 区分 募集人数 勤務予定部局等名 勤務予定キャンパス 新制度における業務内容
ポスト責任教員・

部長・事務長・課長・
室長

勤務開始日 雇用契約終了区分

1024 一般 1 留学生交流課 大岡山 交流推進第１グループにおける事務業務 留学生交流課長 H31.2.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1025 一般 1 留学生交流課 大岡山 交流推進第１グループにおける事務業務 留学生交流課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1026 一般 1 留学生交流課 大岡山 交流推進第２グループにおける事務業務 留学生交流課長 H30.10.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1027 一般 1 留学生交流課 大岡山 清華大学大学院合同プログラム業務 留学生交流課長 H30.12.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1028 一般 1 研究企画課 大岡山
研究企画課総務・管理Gにおける研究安全関係業務
及び研究企画課の庶務業務等

研究企画課長 H30.9.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1029 一般 1 研究企画課 大岡山
研究・産学連携本部に係る会計経理事務ほか研究・
産学連携本部が所掌する業務

研究企画課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1030 一般 3 研究資金管理課 大岡山 研究資金執行グループにおける経理事務業務 研究資金管理課長
H30.12.16（1名）
H30.6.1（1名）
H31.1.1（1名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1031 一般 6 研究資金管理課 大岡山 受託研究契約グループにおける経理事務業務 研究資金管理課長

H30.4.1（2名）
H30.6.15（1名）
H30.6.1（1名）
H30.7.1（1名）
H31.2.1（1名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1032 一般 4 研究資金管理課 すずかけ台 受託研究契約グループにおける経理事務業務 研究資金管理課長
H30.7.1（1名）
H30.4.1（3名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1033 一般 1 産学連携課 大岡山
知的財産グループにおける知的財産にかかる事務業
務

産学連携課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1034 一般 1 産学連携課 大岡山
共同研究グループにおける契約事務補助・検査対応
事務業務

産学連携課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1035 一般 1 情報図書館課 大岡山 電子図書館グループにおけるシステム運用業務 情報図書館課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1036 一般 1 安全企画室 大岡山 総合安全管理部門における事務業務 安全企画室長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1037 一般 1 施設総合企画課 大岡山 総務・契約グループにおける事務業務 施設総合企画課長 H30.5.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1038 一般 1 施設総合企画課 大岡山 総務・契約グループにおける事務業務 施設総合企画課長 H30.7.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1039 一般 1 施設総合企画課 大岡山 企画・計画グループにおける事務業務 施設総合企画課長 H30.6.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1040 一般 1 施設整備課 すずかけ台 すずかけ台グループにおける事務業務 施設整備課長 H30.5.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1041 一般 1 施設整備課 大岡山 設備グループ（機械）における事務業務 施設整備課長 H31.3.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1042 一般 1 施設整備課 大岡山 設備グループ（電気）における事務業務 施設整備課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1043 一般 1 生命理工学院 すずかけ台 生命理工学院における事務業務 生命理工学院長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1044 一般 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
科学技術創成研究院における事務業務（庶務，博物
館関連等）

科学技術創成研究
院長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　8:30～15:30（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1045 一般 2 科学技術創成研究院 すずかけ台
科学技術創成研究院における事務業務（庶務，人事
関連等）

科学技術創成研究
院長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1046 一般 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
科学技術創成研究院における事務業務（庶務，予算
関連等）

科学技術創成研究
院長

H30.5.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1047 一般 1 科学技術創成研究院 すずかけ台
科学技術創成研究院における事務業務（庶務，広報
関連等）

科学技術創成研究
院長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災
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一般区分

備考給与区分 給与額 週勤務時間数 勤務時間帯 超過勤務の有無 社会保険等

平成29年10月16日現在

ポスト番号 区分 募集人数 勤務予定部局等名 勤務予定キャンパス 新制度における業務内容
ポスト責任教員・

部長・事務長・課長・
室長

勤務開始日 雇用契約終了区分

1049 一般 1
バイオ研究基盤支援総合セン
ター

すずかけ台

バイオ研究基盤支援センターの動物実験施設におけ
る一般事務（動物実験施設の使用に関する事務相当
を含む），動物実験施設の管理業務（施設の衛生管
理，給水器の組立，マウスモニタリング検査の管理）等

バイオ研究基盤支援
センター長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1050 一般 1 総務課人事グループ すずかけ台 人事グループにおける人事事務業務 総務課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1051 一般 1 総務課学院等事務グループ すずかけ台 学院等事務グループにおける事務業務 総務課長 H30.7.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月，火，木，金　9:15～16:15（6時間）
水　10:15～17:15（6時間）

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1052 一般 1 会計課経理グループ すずかけ台 経理グループにおける経理事務業務 会計課長 H30.9.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1053 一般 1 会計課経理グループ すずかけ台 経理グループにおける経理事務業務 会計課長 H30.12.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1054 一般 1 会計課調達グループ すずかけ台 調達グループにおける経理事務業務 会計課長 H30.7.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1055 一般 1 会計課外部資金執行グループ すずかけ台 外部資金執行GPにおける経理事務業務 会計課長 H30.12.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1056 一般 1 会計課外部資金執行グループ すずかけ台 外部資金執行GPにおける経理事務業務 会計課長 H31.1.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1057 一般 1 学務課学生支援グループ すずかけ台 大学会館における受付等業務 学務課長 H30.6.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　8：45～15：45（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1058 一般 1 学務課学生支援グループ すずかけ台 学生支援グループにおける事務業務 学務課長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～木　10：15～17：15（6時間）
金　9：15～16：15（6時間）

無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1059 一般 1
研究院支援課研究院事務第２グ
ループ

すずかけ台 研究院支援課における事務業務（庶務、人事関連等） 研究院支援課長 H30.12.16
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1060 一般 1 大岡山第一事務区 大岡山
大岡山第一事務区の非常勤講師採用及び各種業務
補助

第一事務区事務長 H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9：15～16：15(6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1061 一般 1 大岡山第一事務区 大岡山
理工系教養科目（物理学）の運営に関わる事務全般
及び各種業務補助

第一事務区事務長 H30.7.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9：15～16：15(6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1062 一般 1
大岡山第二事務区リベラルアー
ツ研究教育院事務グループ

大岡山
教職・ウェルネス科目の運営に関わる事務全般及び各
種業務補助

大岡山第二事務区
事務長

H30.6.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　9:15～16:15（6時間） 有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1063 一般 1
大岡山第二事務区リベラルアー
ツ研究教育院事務グループ

大岡山
文系教養科目の運営に関わる事務全般及び各種業
務補助

大岡山第二事務区
事務長

H30.4.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月，水，木　8:30～15:30（6時間）
火，金　10:00～17:00（6時間）

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

1064 一般 1
田町地区事務区総務・管理グ
ループ

田町 総務・管理グループにおける各種事務業務
田町地区事務区事
務長

H30.5.1
被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30 月～金　10:15～17:15（6時間） 無
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

8001 一般 3
総務部，研究推進部，生命理工
学院のいずれか

大岡山
すずかけ台

総務部，研究推進部，生命理工学院における事務業
務

人事課長
H30.4.1（2名）
H30.6.1（1名）

被雇用者の定年年齢ま
で

時間給 1,230 30
月～金　10:15～17:15（6時間）
※勤務時間帯については，応相談

有
厚生年金，健康保
険，雇用保険，労災

障がい者雇用
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